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ZAPISNIK 8. TELEFONSKE SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA
WALDORFSKE SKOLE U ZAGREBU, ODRZANE 18.12.2019.

Prisutni:

Ivana Vukeli¢ Bonifaci¢
Nikolina Skorpil
Karmen Preskar

Igor Parac

Julija Radicevié

Lovro Valci¢

Kvorum je utvrden.

DNEVNI RED:
1. Izmjeneidopune Statuta

PredloZeni dnevni red JEDNOGLASNO je usvojen.

Ad 1) JEDNOGLASNO je usvojena odluka o izmjenama i dopunama Statuta kako slijedi.

Clanak 1.

U Statutu Waldorfske skole u Zagrebu, KLASA: 012-03/16-01/01,URBROJ: 251-326-

01/16-01 od 16.studenog 2016. godine u c¢lanku 12. stavku 3. rijedi
zamjenjuju se rije¢ima ,,do 7. listopada.

Clanak 2.

»,do 30 rujna”

U ¢lanku 13. stavak 3. rije¢i ,do 30. rujna“ zamjenjuju se rije¢ima ,do 7. listopada“.

Clanak 3.

Clanak 45. mijenja se i glasi:
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,Ravnatelj se imenuje na temelju natjecaja kojeg raspisuje Skolski odbor.
Natjecaj se objavljuje u ,Narodnim novinama“ i na mreznim stranicama Skole.

U natjecaju se objavljuju nuzni uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, vrijeme na koje se
imenuje, rok za podnosenje prijava na natjecaj koji ne moZze biti kra¢i od osam dana od dana
objave natjecaja, rok u kojem se kandidati izvje$¢uju o imenovanju, a koji ne moze biti dulji
od cetrdeset i pet dana od dana isteka roka za podnosenje prijava, dokazi o ispunjenosti
nuznih uvjeta, dokazi o ste¢enim dodatnim kompetencijama, program rada za mandatno
razdoblje koje kandidat uz prijavu treba dostaviti te dokaz na temelju kojeg se kandidat
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima.

Nakon predstavljanja programa rada za mandatno razdoblje Uciteljsko vijece, Vijece
roditelja i zbor radnika tajno glasuju o kandidatima za ravnatelja Skole, a nakon zavrienog
glasovanja donosi se pisani zaklju¢ak koji se dostavlja Skolskom odboru.

Pregledavanje natje¢ajne dokumentacije, utvrdivanje kandidata koji ispunjavaju nuzne
uvjete i vrednovanje dodatnih kompetencija potrebnih za ravnatelja, odnosno rangiranje po
bodovima obavlja Skolski odbor.

Nakon utvrdivanja ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju Skolski odbor utvrduje
listu dva najbolje rangirana kandidata i dostavlja je uciteljskom vijecu, vije¢u roditelja,
radnicima i Skolskom odboru.“

Ako dva ili vise kandidata imaju jednak broj bodova na listi uéiteljskom vijecu, vijeéu
roditelja, zboru radnika i Skolskom odboru dostavlja se lista u kojoj su navedeni svi
kandidati koji ostvaruju jednak broj bodova.

Iznimno, kada je jedan ili viSe kandidata koji su ostvarili jednak broj bodova osoba koja
ostvaruje prednost pri zaposljavanju prema posebnom propisu, u daljnju proceduru upucuje
se lista u kojoj se navode samo osoba/osobe koje ostvaruju prednost pri zaposljavanju
prema posebnom propisu.

Kandidati predstavljaju program rada za mandatno razdoblje na sjednicama uciteljskog
vije€a, vijeca roditelja, zbora radnika i Skolskog odbora.

Na sjednicama uciteljskog vijeca, vijeca roditelja i zbora radnika zauzimaju se stajalista
tajnim glasovanjem, o ¢emu se pisani zaklju¢ak dostavlja $kolskom odboru. Skolski odbor
imenuje ravnatelja javnim glasovanjem.

Za ravnatelja Skole imenovan je kandidat koji je dobio vecinu glasova svih €lanova Skolskog
odbora. Ako prigodom glasovanja potrebnu veéinu ne dobije ni jedan kandidat, natjecaj ¢e
se ponoviti.

Clanak 4.

Clanak 46. mijenja se i glasi:
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»,Ravnatelj mora ispunjavati nuzne sljedece uvjete:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog suradnika
u Skolskoj ustanovi u kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucilisni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski strucni studij;

d) polozen strucni ispit za ucitelja, nastavnika ili strucnog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nadleznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim ustanovama.

(2) Osim osobe koja je zavrsila neki od studija iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne Skole moZze biti i osoba koja je zavrsila strucni ¢etverogodisnji studij za ucitelje
kojim se stjece 240 ECTS bodova.

Pored navedenih uvjete ravnatelj je obvezan imati:

®= naobrazbu za waldorfskog ucitelja na instituciji koju priznaje medunarodno
waldorfsko udruzenje
» izraZene liderske i menadzerske sposobnosti za uspjesno vodenje Skole.
Uz prijavu na natjecaj kandidat je uz potrebnu dokumentaciju duzan dostaviti program rada
za mandatno razdoblje.

Program rada sadrzi ciljeve, aktivnosti, budzZet, vremenski plan, projekte i ostale elemente
koji opisuju Sto ée se i kako provoditi u sljedeéem mandatnom razdoblju.

Dodatne kompetencije koje se vrednuju su poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od dvije (2) godine i ista osoba moze biti ponovo
imenovana.”

Clanak 5.
Clanak 70. mijenja se i glasi:

,»U slu¢aju sumnje da je radniku Skolske ustanove psihofizi¢ko zdravlje naruseno u mjeri da
bi njegova radna sposobnost mogla biti smanjena, ravnatelj ée uputiti Skolskom odboru
obrazlozZeni prijedlog za donoSenje odluke o upucivanju radnika na lijeénicki pregled kod
ovlastenog izabranog doktora specijalista medicine rada radi utvrdivanja radne sposobnosti.
Ako skolski odbor utvrdi da je prijedlog ravnatelja opravdan, donijet ¢e odluku o upudivanju
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radnika na lije¢nicki pregled kod ovlastenog izabranog doktora specijalista medicine rada
radi ovlastenog utvrdivanja prosudbe radne sposobnosti.

Radniku koji odbije izvrsiti odluku iz stavka 2. ovoga ¢lanka, otkazat ¢e se ugovor o radu
zbog skrivljenog ponasanja zbog krSenja obveza iz radnog odnosa.

Ako se ovlastenom prosudbom izabranog doktora specijalista medicine rada utvrdi da
radnik nije u mogucnosti uredno izvrsavati obveze u odgojno-obrazovnom radu, ravnatelj ¢e
istu prosudbu uputiti izabranom doktoru medicine primarne zdravstvene zastite radnika
radi pokretanja postupka za ostvarivanje prava iz mirovinskog osiguranja na temelju
smanjenja radne sposobnosti uz preostalu radnu sposobnost ili djelomi¢nog, odnosno
potpunog gubitka radne sposobnosti.”

Clanak 6.
U ¢lanku 84. dodaje se stavak 4. koji glasi:

Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moze u roku od dva dana od
zavrSetka nastavne godine podnijeti zahtjev uciteljskom vijecu radi preispitivanja ocjene.
Odluka o ocjeni iz vladanja uciteljskog vijeca je konacna.

Clanak 7.
Clanak 106. mijenja se i glasi:
Opomena, ukor, strogi ukor su mjere upozorenja koje se ne izricu u upravnom postupku.

Na izreCene mjere ucenik ili roditelj moZe podnijeti prigovor ravnatelju Skole u roku od osam
dana od dana izricanja.

Ravnatelj rjeSenjem odlucuje o pedagoskoj mjeri preseljenja u drugu skolu na temelju
prijedloga uciteljskog vijeéa, O Zalbi protiv rjeSenja odluéuje Ministarstvo. Ravnatelj moze
rieSenjem privremeno udaljiti uenika iz odgojno-obrazovnog procesa do donosenja odluke
o izricanju pedagoske mjere, ali ne duze od osam dana, o ¢emu je duzan pisanim putem
izvijestiti roditelja i nadlezni centar za socijalnu skrb. Protiv rjeSenja o privremenom
udaljenju ne moze se izjaviti Zalba, ve¢ se moze pokrenuti upravni spor tuzbom kod
nadleznog upravnog suda u roku od 30 dana od dana dostave rjesenja.

Skole su duzne provoditi pedagoske mjere, uvazavajuéi u¢enikovo psihofizi¢ko stanje i
njegovu dob, te utvrditi sve okolnosti koje utje¢u na njegov razvoj.

U slucaju promjene ponasanja ucenika izrecena pedagoska mjera moze se ukinuti.

Clanak 8.

U ¢lanku 123. dodaje se stavak 2. koji glasi:
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»Roditelj u€enika ima pravo i obvezu biti upoznat sa svim sadrzajima obuhvaéenima
nastavnim planom i programom i Skolskim kurikulumom objavljenim na mreznim
stranicama skole: obveznim i izbornim nastavnim predmetima, medupredmetnim i/ili
interdisciplinarnim sadrzajima i/ili modulima, izvannastavnim, eksperimentalnim i posebnim
programima te dati suglasnost za sudjelovanje ucenika u svim navedenim sadrZajima osim u
nastavnim predmetima koji su dio odgojno-obrazovanog standarda.”

Clanak 9.

Ova Odluka o izmjeni i dopuni Statuta stupa na snagu osmog dana od dana objave na
oglasnoj plo¢i Skole.

Ivana

Predsjednica Skolskog odbora

KLASA: 003-06/19-01/04
URBROJ: 251-326-02-19-02



